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四川省中医药管理局
四川省人力资源和社会保障厅

文件

川中医药办发〔2026〕13号

四川省中医药管理局 四川省人力资源和社会保障厅
关于进一步规范中医药高级职称评价重点的通知

各市（州）中医药管理局、人力资源社会保障局，省级有关部门，

局属单位，有关企事业单位：

为进一步提升中医药专业技术人员的中医经典理论水平与

临床能力，建立健全符合中医药行业特点和中医药人才成长规律

的中医药高级职称评价体系，根据《四川省职称评审委员会管理

办法（试行）》（川人社办发〔2023〕73号）、《关于印发〈四

川省中医药专业技术人员职称申报评审基本条件〉〈四川省基层

中医药专业技术人员高级职称申报评审基本条件〉的通知》（川

中医药规〔2023〕1号）等规定，现将有关事项通知如下。
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一、评价重点

省中医药高级职称注重考察申报人员以中医经典为指导、运

用中医药思维解决临床疑难、复杂病症的诊疗能力；基层中医药

高级职称注重考察申报人员运用中医经典与经方防治基层常见

病、多发病的实践能力与实际疗效，突出中医药特色。

（一）专家评审要点。

评审专家根据申报人员提供的申报材料及现场答辩情况进

行综合评价，将中医经典理论掌握程度、经方运用能力、中医诊

疗水平作为核心评价指标。医师考核范围为中医经典和本专业能

力等；药师考核范围为中药学和方剂学等；护师考核范围为中医

护理技术、中医药适宜技术等；技师考核范围为中医康复技术、

推拿技术、中医适宜技术等，中医药管理专业技师考核范围为中

医药管理等。

（二）答辩要求。

从 2026年开始，中医药高级职称评审实行全员答辩，按政

策享受免答辩人员除外。

答辩题目由中医经典理论素养题和中医药临床思维题两部

分组成。中医经典理论素养题为简答题，医师重点考察《黄帝内

经》《伤寒论》《金匮要略》《温病条辨》等核心典籍的原文理解、

理论阐释；药师重点考察《中药学》《方剂学》等核心内容理论

掌握、方药应用；护师重点考察《中医护理学》《中医适宜技术》

的核心内容的理论掌握、临床施护；技师重点考察《推拿学》《中
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医适宜技术》等核心内容的理论掌握、实操运用,中医药管理专

业技师重点考察《医院管理学》等核心内容的理论研习、实操运

用。中医药临床思维题由专家结合申报材料自拟。

（三）中医经典学习。

鼓励支持各市（州）、各单位组织本地区本单位中医药专业

技术人员开展中医经典学习和测评考核。我省对拟申报中医药高

级职称的中医医师开放一年两次的四川省中医经典理论水平测

试，从 2027年起，测试合格证可作为评审可选业绩成果之一。

二、专业要求

申报人员选择评审专业时，专业须与现从事专业一致或相

近，且从事本专业年限不少于规定的最低申报年限，若与上一级

职称专业不一致的，需由申报单位提供目前从事专业的证明，申

报副高级职称人员参加副高级资格考试专业必须和申报专业一

致或相近。

（一）在医疗机构从事中医康复治疗技术工作的康复治疗技

师，可申报中医康复治疗技术专业高级职称；

（二）在医疗机构从事中医护理、中医适宜技术工作的护理

人员，可申报中医护理专业高级职称；

（三）在中医医疗机构从事中医药管理相关工作累计不少于

5年的医、药、护、技类专业技术人员，可申报中医药管理专业

技师高级职称。

三、年限要求
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取得基层中、高级职称的中医药专业技术人员，按照我省相

关规定通过全国统一的中医药中级职称、全省统一的中医药高级

职称考试后，其基层中、高级职称聘任时间可累计计入申报高一

级中医药高级职称任职时间。

全日制脱产学习时间不得计入聘任时间计算，且全日制脱产

学习期间取得的业绩不得作为申报业绩成果。取得国（境）外相

应学历学位的人员，需提供国家教育部国（境）外学历学位认证

书。

四、工作量要求

中医药专业技术人员应在本人人事关系所在单位申报评审。

申报人员如涉及多点执业，其人事关系所在医疗机构的工作量应

不低于总工作量的 60%。

非急诊科医生在任现职期间如轮转急诊科，轮转工作期间按

照 4小时为一个门诊单元数计算工作量，轮转急诊工作量单元数

不得超过总门诊工作量的 20%。

针灸、推拿（按摩）、刮痧、拔罐等中医治疗技术，工作量

按照 4小时接诊不低于 8名患者为一个门诊单元数计算。中医药

专业技术人员从事重症医学工作的临床工作量，申报副高级职称

须参与诊疗不少于 1500人次，晋升正高级职称须参与诊疗不少

于 1000人次。

五、跟师（进修）要求

在申报中医药高级职称前，须按规定完成跟师学习或进修学
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习且取得出师证或结业证，进修学习内容须为中医药类相关内

容，且进修专业须与申报专业一致或相近。

六、其他

各地各单位要高度重视中医药专业技术人员队伍建设，做好

中医药高级职称申报、审核、初评工作，切实加强组织领导，层

层压实审查责任，坚决杜绝学术不端和虚假申报行为，确保申报

材料真实准确有效。要严格落实本文件要求，充分发挥职称评审

以评促学、以评促用、以评促经典传承的导向作用，着力提升中

医药专业技术人员的中医经典理论水平与临床能力。

本通知自发布之日起施行。此前有关规定凡与本通知不一致

的，以本通知为准；其余未尽事宜以年度申报通知为准。

四川省中医药管理局 四川省人力资源和社会保障厅

2026年 6月 26日



信息公开选项：主动公开

四川省中医药管理局 2026年 6月 26日印发


